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ПОЛОЖЕНИЕ 

О ПРОФЕССИОНАЛЬНОМ КЛУБЕ ПЕДАГОГОВ 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

1.1. Настоящее Положение о профессиональном клубе педагогов 

«PROконкурс» (далее - Положение) разработано в соответствии с 

Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», Федеральным законом "Об образовании в Российской 

Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ (в ред. от 14.07.2022), Федеральным 

законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации», Уставом БФ ППС «Шаг 

навстречу» от 29.07.2020 (далее – Благотворительный фонд).  

1.2. Настоящее Положение является локальным актом, определяющим 

деятельность профессионального клуба педагогов «PROконкурс» (далее – 

клуб). Положение устанавливает основные цели и задачи, особенности 

организации деятельности клуба, права и обязанности участников клуба.  

1.3. Под Клубом понимается неформальное профессиональное 

объединение педагогов. Клуб создается на бессрочный период и объединяет 

на добровольной основе педагогов, активно участвующих в 

профессиональном конкурсном движении, являющихся лауреатами, 

призерами, победителями муниципальных, региональных, всероссийских и 

международных конкурсов, имеющих профессиональные достижения в 

педагогической деятельности и готовых транслировать свой опыт 

педагогическому сообществу. 

1.4. Деятельность Клуба основывается на принципах добровольности, 

демократии, гласности, самоуправления, равноправия его членов. 

1.5 Клуб не является юридическим лицом и не ведет коммерческую 

деятельность. 

1.6 Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения. 

 

2. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

2.1. Клуб создан с целью трансляции лучших педагогических практик, 

апробированных на конкурсной основе, подготовки и выявления лучшего 

педагогического опыта на уровне образовательных организаций, подготовки 

педагогов к участию в конкурсах профессионального мастерства. 



2.2. Основные задачи Клуба:  

- трансляция лучших педагогических практик широкому кругу 

педагогов и общественности;  

- мотивация педагогов к участию в конкурсах профессионального 

мастерства;  

- подготовка педагогов, имеющих профессиональные достижения в 

педагогической деятельности, для участия в профессиональных конкурсах 

различного уровня;  

- повышение престижа педагогической деятельности в современном 

сообществе.  

 

3. ПОРЯДОК ФИНАНСИРОВАНИЯ КЛУБА  

3.1. Клуб осуществляет свою деятельность:  

- за счет грантовой деятельности Благотворительного фонда;  

- за счет добровольных пожертвований. 

 

4. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КЛУБА  

4.1.Клуб осуществляет свою работу в соответствии с утвержденным 

годовым планом.  

4.2.План работы Клуба может корректироваться с учетом плана работы 

Благотворительного фонда.  

4.3. Основные формы работы Клуба: мастер - классы, семинары, 

творческие мастерские, педагогические чтения, конференции, круглые столы, 

аукционы педагогических идей, фестивали, презентации, смотры - конкурсы, 

педагогические вернисажи, педагогические ринги, дискуссии, дебаты, 

деловые игры, встречи с интересными людьми, посещение открытых 

образовательных мероприятий, консультирование и другие.  

4.4. Заседания Клуба проводятся 4 раза в год.  

 

5. РУКОВОДСТВО КЛУБОМ И КОНТРОЛЬ НАД ЕГО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  

5.1. Общее руководство и контроль над деятельностью Клуба 

осуществляет президент Благотворительного фонда и Совет Клуба. Для 

обеспечения деятельности Клуба президент Благотворительного фонда 

создает необходимые условия, утверждает тематические планы, назначает 

руководителя Клуба, заместителя руководителя Клуба.  

5.2. Руководитель Клуба, заместитель руководителя Клуба назначаются 

приказом сроком на 3 года. 

5.2. Руководитель Клуба, заместитель руководителя Клуба 

осуществляют деятельность на общественных началах. 

5.3. Рабочим органом управления деятельностью Клуба является Совет 

клуба. 

5.4. В Совет клуба входят педагоги-победители муниципальных, 

региональных, всероссийских и международных конкурсов 

профессионального мастерства. 



5.5. Руководитель клуба отчитывается о деятельности Клуба перед 

Советом клуба и общим собранием его членов. 

 

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ КЛУБА  

6.1. Члены Клуба имеют право:  

- пользоваться информацией о деятельности Клуба;  

- участвовать в мероприятиях Клуба, вносить предложения в развитие 

направлений деятельности Клуба.  

6.2. Члены клуба обязаны:  

- соблюдать настоящее Положение;  

- быть проводниками идей Клуба на местах;  

- активно участвовать в работе Клуба. 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

7.1. Действие настоящего Положения распространяются на всех 

участников Клуба и их руководителей.  

7.2. Настоящее Положение доводится до сведения каждого участника 

путем размещения на сайте Благотворительного фонда. 

 

 

 


